
Tisková zpráva: Ženy v zastupitelstvech 2026 

Praha, 12. října 2026 

Ženy obsadily 30 % křesel v zastupitelstvech. Voliči je kroužkují, strany je řadí dozadu 

 

Analýza Institutu LibuShe z dat ČSÚ: v letošních komunálních volbách získaly ženy 18 648 mandátů, 

tedy 30,2 %. Proti volbám 2022 je to o 1,2 procentního bodu víc. Kandidovalo jich ale 35 %. Ženy se 

neztrácejí u voličů, ale při sestavování kandidátek: v čele stojí jen u každé čtvrté a nejčastěji jsou na 

nevolitelných místech na konci listiny. 

 

Hlavní zjištění 

• Pomalý, ale stálý růst. Podíl zastupitelek vzrostl z 22,7 % v roce 2002 na letošních 30,2 %. Při 

tomto tempu by ženy tvořily polovinu zastupitelů až kolem roku 2090. 

• Ženy jsou na kandidátkách dole. Na 1. místě kandidátky stojí žena jen ve 26,8 % případů, na 

posledních místech tvoří skoro 40 %. Každá šestá kandidátní listina neměla v první pětce ani 

jednu ženu. 

• Voliči ženy nediskriminují. Díky preferenčním hlasům se do zastupitelstva posunulo 10,5 % 

zvolených žen a také 9,7 % zvolených mužů. Nejvíc hlasů ze skokanek (preferenční hlasy) získala 

Jasna Flamiková v Brně (12 278). 

• Starostky zůstanou na vesnicích. V obcích do 200 obyvatel vede vítěznou kandidátku žena ve 34 

% případů, ve městech nad 50 000 obyvatel jen v 15 %. Ve statutárních městech vedla vítěznou 

kandidátku žena v pěti z 27. 

• Zastupitelky jsou vzdělanější. Vysokoškolský titul má 48,1 % zvolených žen a 35,9 % zvolených 

mužů. Bez titulu kandiduje 7 z 10 mužů, ale jen 6 z 10 žen. 

• Velké rozdíly mezi městy a kraji. Hradec Králové zdvojnásobil podíl zastupitelek na 37,8 %, v 

Pardubicích je jich 15,4 %. Nejvíc žen zvolili voliči v Ústeckém kraji (33,7 %), nejméně na 

Vysočině (25,9 %). 

• Obcí bez ženy ubývá. Žádnou zastupitelku nemá 363 obcí (5,8 %), po volbách 2022 jich bylo 423.  

 

„Data jasně ukazují, že problém není u voličů. Když dostanou možnost, volí a křížkují ženy stejně 

ochotně jako muže. Rozhodující je, kam strany a sdružení ženy na listinách zařadí. Dokud bude žena v 

čele jen u čtvrtiny kandidátek, bude se podíl zastupitelek zvyšovat o procentní bod za čtyři roky,“ říká 

PhDr. Lenka Simerská, zakladatelka Institutu LibuShe. „Je to zoufale málo. Ženy tvoří polovinu 

populace a v místě, kde žijí, často vidí potřeby, které muži nevidí, protože zastávají jiné role. České 

ženy jsou ochotné pracovat pro veřejný zájem, tvoří většinu zaměstnanců veřejné správy a odvádějí 

obrovský kus práce ve školství, v sociálních službách, v neziskovém sektoru, v místních komunitách i 

ve spolcích. Mají odbornost, zkušenosti, odpovědnost i schopnost vést. Přesto mnohé zůstávají v 

pozadí, mimo místa, kde se rozhoduje. Je to ztráta talentu a potenciálu pro místní rozvoj,“ dodává 

Simerská. 

 



Kompletní analýzu najdete na libushe.cz/analyza-komunalnich-voleb-2026. Interaktivní přehled tam 

ukazuje výsledky úspěšnosti žen podle krajů, velikosti obcí, stran, místa na kandidátce, srovnání od roku 

2002 a další údaje.  

Citace a licence 
Zveme redakce k volnému převzetí dat i grafů s uvedením zdroje takto: 

Doporučená citace: Institut LibuShe: Analýza komunálních voleb 2026, libushe.cz/analyza-komunalnich-

voleb-2026. Zpracováno vlastními výpočty z otevřených dat ČSÚ. 

Při přebírání grafů uvádějte: Zdroj: Institut LibuShe z dat ČSÚ. 

Obsah je zveřejněn pod licencí CC BY 4.0. 

Grafy ve vysokém rozlišení a tabulky v Excelu vám rádi pošleme. Na vyžádání připravíme i data za 

konkrétní obec, okres nebo kraj. 

O datech 

Analýza vychází z otevřených dat Českého statistického úřadu k volbám do zastupitelstev obcí 2002–

2026 (stav po zpracování výsledků k 11. 10. 2026). Zahrnuje 61 677 zvolených zastupitelů a 189 908 

platných kandidátů. Registr ČSÚ pohlaví neuvádí, proto bylo odvozeno z křestního jména a tvaru 

příjmení.  

O Institutu LibuShe 

Institut LibuShe je nadstranická platforma, která od roku 2018 podporuje ženy v politice a veřejné 

správě. Chce, aby ženy do politiky a rolí veřejné správy vstupovaly, zůstávaly a prosperovaly tam, a 

dostávaly se na vyšší rozhodovací pozice, protože „ženy patří tam, kde se rozhoduje“. Vychází z 

dloudobobých dat, která ukazují, že ženám v růstu brání hlavně systémové překážky: skleněný strop, 

dvojí metr, uzavřené neformální sítě nebo nerovné rozdělení péče o rodinu. Nabízí proto mentoring, 

vzdělávání, praktické know-how a síť kontaktů, podporuje ženy, které chtějí kandidovat, a věnuje se i 

nenávistným projevům vůči veřejně viditelným ženám. Vlastní metodikou dokáže podpořit ženy v jejich 

kandidatuře. Spolupracuje se ženami napříč politickým spektrem s výjimkou extremistických uskupení. 

Institut začínal v Ústeckém kraji, jeho zakladatelkou je socioložka, expertka na trh práce a postavení žen 

v české společnosti Lenka Simerská. Více na libushe.cz. 

 

Kontakt pro média 

 

PhDr. Lenka Simerská · zakladatelka Institutu LibuShe · institut@libushe.cz · +420 777 599 729 
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